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RESUMEN: ABSTRACT:

La reputacién sostenible de las empresas frente a The sustainable reputation of companies in the eyes



los consumidores, inversores y otros interesados, se
traduce como objetivo esencial en la sociedad
actual. Los procesos de due diligence se han venido
desplegando de forma voluntaria, en las grandes
corporaciones empresariales debido a la ventaja
competitiva que les proporciona dicha actuacién en
mercados mdas exigentes con las empresas que
actian de forma sostenible. En este trabajo
hacemos una primera aproximaciéon a la propuesta
de regulaciéon europea para la diligencia debida y
sostenibilidad, que pretende establecer la adopcion
de un proceso de due diligence, en torno a las
politicas empresariales, lo que se hace recaer no
s6lo en éstas, sino en los administradores de
aquellas, con clara afectacién a su deber de
diligencia y en la pretendida reformulaciéon del
deber de actuar en el mejor interés de la empresa.
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Administradores - Propuesta de directiva - Partes
interesadas

of consumers, investors and other stakeholders is
essential in today‘s society. Due diligence processes
have been implemented on a voluntary basis in
large business corporations due to the competitive
advantage that such action gives them in markets
that are more demanding of companies that act in a
sustainable manner. In this paper we make a first
approach to the proposed European regulation for
due diligence and sustainability, which aims to
establish the adoption of a due diligence process,
around the business policies, which falls not only on
these, but on the directors with clear affectation of
their duty of care, and in the intended
reformulation of its duty to act in the best interests
of the company.
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